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Haushaltssatzung des Landkreises Harburg fiir die Haushaltsjahre
2022 und 2023

Aufgrund des § 112 des Niedersédchsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat
der Kreistag des Landkreises Harburg am 30. Méarz 2022 folgende Haushaltssatzung

beschlossen:

g1

Der Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1der ordentlichen Ertrage auf
1.2der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3der auBerordentlichen Ertrdge auf
1.4der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1der Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.2der Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.3der Einzahlungen fiir Investitionstéatigkeit
auf

2.4der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit
auf

2.5der Einzahlungen fiir Finanzierungstatigkeit

auf

2.6der Auszahlungen fiir Finanzierungstatigkeit

auf
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

fir das Haushaltsjahr fiir das Haushaltsjahr
2022 2023

452.881.300,00 Euro
458.644.200,00 Euro

466.493.000,00 Euro
474.552.300,00 Euro

9.100,00 Euro
0,00 Euro

11.100,00 Euro
0,00 Euro

441.106.600,00 Euro 453.079.000,00 Euro

435.467.100,00 Euro 448.510.900,00 Euro

20.883.200,00 Euro  20.305.800,00 Euro

49.797.300,00 Euro 48.235.200,00 Euro

29.914.100,00 Euro 28.929.400,00 Euro

7.547.000,00 Euro 8.460.300,00 Euro

491.903.900,00 Euro 502.314.200,00 Euro
492.811.400,00 Euro 505.206.400,00 Euro
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§1la

Der Haushaltsplan flir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 fiir das Alten- und Pflegeheim
Winsen wird

far das fur das

Haushaltsjahr 2022 Haushaltsjahr 2023

im Ergebnishaushalt mit dem Ertrdge auf 4.496.000 Euro 4.593.000 Euro
jeweiligen Gesamtbetrag der

Aufwendungen 4.496.000 Euro 4.593.000 Euro

auf i

im Finanzhaushalt mit dem Einnahmen auf 340.000 Euro 340.000 Euro
jeweiligen Gesamtbetrag der

Ausgaben auf 340.000 Euro 340.000 Euro

festgesetzt.

-Der Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 fiir das Alten- und Pflegeheim
Buchholz wird

flir das fir das
Haushaltsjahr 2022 Haushaltsjahr 2023
im Ergebnishaushalt mit dem Ertrage auf 2.625.000 Euro 2.684.000 Euro
jeweiligen Gesamtbetrag der
Aufwendungen 2.625.000 Euro 2.684.000 Euro
auf
im Finanzhaushalt mit dem Einnahmen auf 140.000 Euro 140.000 Euro
jeweiligen Gesamtbetrag der '
Ausgaben auf 140.000 Euro 140.000 Euro

festgesetzt.

Der Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 fiir das Helferichheim
Todtgliisingen wird

fir das fur das
Haushaltsjahr 2022 Haushaltsjahr 2023
im Ergebnishaushalt mit dem Ertrdge auf 4.889.500 Euro 4.897.000 Euro
jeweiligen Gesamtbetrag der
: Aufwendungen 4.889.500 Euro 4.897.000 Euro
auf
im Finanzhaushalt mit dem Einnahmen auf 275.000 Euro 275.000 Euro
jeweiligen Gesamtbetrag der
Ausgaben auf 275.000 Euro 275.000 Euro

festgesetzt.
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Der Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 fiir den Betri.eb
Abfallwirtschaft wird :

fir das Haushaltsjahr fiir das Haushaltsjahr

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertréage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus.laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.2 der Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.3 der Einzahlungen fir Investitionstatigkeit
auf .

2.4 der Auszahlungen fiir Investitionstéatigkeit
auf

2.5 der Einzahlungen fiir Finanzierungstatigkeit

auf

2.6 der Auszahlungen flr Finanzierungstatigkeit

auf
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

2022

28.070.900 Euro
26.834.100 Euro

30.900 Euro
0 Euro

29.162.600 Euro

26.997.400 Euro

0 Euro

1.226.300 Euro

1.219.300 Euro

580.700 Euro

30.381.900 Euro
28.804.400 Euro

2023

28.696.500 Euro
28.177.500 Euro

30.900 Euro
0 Euro

29.798.900 Euro

28.219.900 Euro

0 Euro

2.938.200 Euro

3.405.000 Euro

1.205.400 Euro

33.203.900 Euro
32.363.500 Euro
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Der Haushaltsplan flir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 fiir den Betrieb

Abwasserbeseitigung wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrége auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertrdage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.2 der Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.3 der Einzahlung'en fir Investitionstatigkeit
auf

2.4 der Auszahlungen flir Investitionstatigkeit
auf

2.5 der Einzahlungen flir Finanzierungstatigke
auf

2.6 der Auszahlungen fiir Finanzierungstéatigkeit

auf
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

2022

16.424.600 Euro
13.518.300 Euro

0 Euro
0 Euro

13.318.200 Euro

8.246.800 Euro

950.000 Euro

8.514.000 Euro

0 Euro

0 Euro

14.268.200 Euro
16.760.800 Euro

far das Haushaltsjahr'ﬂlr das Haushaltsjahr

2023

16.597.200 Euro
13.692.000 Euro

0 Euro
0 Euro

13.873.500 Euro

8.657.400 Euro

950.000 Euro

8.878.000 Euro

0 Euro

0 Euro

'14.823.500 Euro

17.535.400 Euro
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Der Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 flir den Betrieb

Gebaudewirtschaft wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der auBerordentlichen Ertrdage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.2 der Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.3 der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit
auf

2.4 der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit
auf

2.5 der Einzahlungen fiir Finanzierungstatigkeit

auf
2.6 der Auszahlungen fir
Finanzierungstatigkeit auf
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
' - der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

flir das Haushaltsjahr fir das Haushaltsjahr
2022 2023

38.588.300,00 Euro
34.709.000,00 Euro

40.015.400,00 Euro
35.831.900,00 Euro

495.300,00 Euro
0,00 Euro

0,00 Euro
0,00 Euro

33.738.000,00 Euro 34.854.000,00 Euro

24.375.800,00 Euro 24.837.000,00 Euro

10.756.400,00 Euro 7.984.500,00 Euro

20.662.000,00 Euro 14.805.000,00 Euro

9.908.000,00 Euro 3.643.100,00 Euro

7.072.000,00 Euro 7.604.200,00 Euro

54.402.400,00 Euro
52.109.800,00 Euro

- 46.481.600,00 Euro
47.246.200,00 Euro



906

\

Der Haushaltsplan fir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 fiir den Betrieb KreisstraBen wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1der ordentlichen Ertrége auf
1.2der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3der auBerordentlichen Ertrage auf
1.4der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1der Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.2der Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit auf

2.3der Einzahlungen fir Investitionstatigkeit auf
2.4der Auszahlungen fiir Investitionstéatigkeit auf

2.5der Einzahlungen flir Finanzierungstatigkeit auf
2.6der Auszahlungen fiir Finanzierungstatigkeit

auf
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

fir das
Haushaltsjahr 2022

13.116.600,00 Euro
13.126.600,00 Euro

10.000,00 Euro
0,00 Euro

10.119.000,00 Euro

8.196.300,00 Euro
10.848.000,00 Euro
10.848.000,00 Euro

0,00 Euro
1.922.700,00 Euro

20.967.000,00 Euro
20.967.000,00 Euro

fur das
Haushaltsjahr 2023

13.675.400,00 Euro
13.685.400,00 Euro

10.000,00 Euro
0,00 Euro

10.343.200,00 Euro

8.473.000,00 Euro
12.169.000,00 Euro
12.169.000,00 Euro

0,00 Euro
1.870.200,00 Euro

22.512.200,00 Euro
22.512.200,00 Euro
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§ 2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir Investitionen und
InvestitionsforderungsmaBnahmen (Kreditermachtigung) ohne Umschuldung wird

28.914.100,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2022 und auf
27.929.400,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.

§2a

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir Investitionen
(Kreditermachtigung) im Finanzhaushalt des Betriebes Abfallwirtschaft wird auf

1.219.300,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
3.405.000,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir Investitionen
(Kreditermachtigung) im Finanzhaushalt des Betriebes Gebdaudewirtschaft wird auf

9.908.000 Euro fur das Haushaltsjahr 2022 und auf
3.643.100 Euro fir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.
In den Finanzplénen der Alten- und Pflegeheime sowie in den Finanzhaushalten der

Betriebe Abwasserbeseitigung und KreisstraBen werden Kredite nicht
veranschlagt.

§3
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird auf

5.100.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
5.625.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.
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§3a

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen im Finanzhaushalt des Betriebes
Abwasserbeseitigung wird auf

8.878.000 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
2.522.000 Euro flir das Haushaltsjahr 2023
festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen im Finanzhaushalt des Betriebes
Gebadudewirtschaft wird auf

7.725.000,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2022 und auf
550.000,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2023
festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen im Finanzhaushalt des Betriebes
KreisstraBBen wird auf

3.100.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
4.025.000,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2023
festgesetzt.

In den Finanzplénen der Alten- und Pflegeheime und im Finanzhaushalt des Betriebs
Abfallwirtschaft werden Verpflichtungsermachtigungen nicht veranschlagt.

§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditdtskredite zur rechtzeitigen Leistung von
Auszahlungen in Anspruch genommen werden diirfen, wird auf

70.000.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
70.000.000,00 Euro fur das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.

§4a

Far die nicht verbundenen Sonderkassen der Altenwohn- und Pflegeheime Winsen
und Buchholz und des Helferichheimes Todtgliisingen werden Liquiditatskredite
nicht beansprucht. ]

Fiir die nicht verbundene Sonderkasse des Betriebes Abfallwirtschaft wird der
Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von
Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, auf

4.800.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
4.900.000,00 Euro fir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.
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Fur die nicht verbundene Sonderkasse des Betriebes Abwasserbeseitigung wird der
Héchstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von
Auszahlungen in Anspruch genommen werden diirfen, auf

2.200.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
2.300.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.

Fur die verbundene Sonderkasse des Betriebes Gebdaudewirtschaft wird der
Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von
Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, auf

10.000.000,00 fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
5.000.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.

Fir die verbundene Sonderkasse des Betriebes KreisstraBBen wird der Héchstbetrag,
bis zu dem Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch
genommen werden dirfen, auf

1.600.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2022 und auf
1.700.000,00 Euro fiir das Haushaltsjahr 2023

festgesetzt.

§5
Die Kreisumlage auf die Steuerkraftzahlen und die SchlUsseIiuweisungen wird auf

45,5 flr das Haushaltsjahr 2022 und auf
45,5 flr das Haushaltsjahr 2023
festgesetzt. ‘

§6

Der Beitrag gemaB § 117 Abs. 6 Niedersachsisches Schulgesetz wird flir die
kreisangehdrigen Gemeinden auf
539,96 Euro fiir 2022 und auf
517,86 Euro fiir 2023 je Schiiler festgesetzt.

§7

Fir die Befugnis des Landrats, tiber- und auBerplanmaBigen Aufwendungen und
Auszahlungen nach § 117 Abs. 1 NKomVG zuzustimmen, gelten tiber- und
auBerplanmaBige Aufwendungen und Auszahlungen bis zur H6he von 50.000,00 Euro
im Haushaltsjahr 2022 und 50.000,00 Euro im Haushaltsjahr 2023 des jeweiligen
Kontos als unerheblich. Die Deckung ist sicherzustellen.

Winsen (Luhe), den 07.04.2022 gez. Rainer Rempe
Landrat
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Bekanntmachung der Haushaltssatzung

Die vorstehende Haushaltssatzung fiir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 wird hiermit
offentlich bekannt gemacht.

Die nach den §§ 119 Abs. 4 und 120 Abs. 2 des Niedersachsischen
Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) sowie § 15 Abs. 6 des Niedersachsischen
Gesetzes liber den Finanzausgleich (NFAG) erforderlichen Genehmigungen wurden durch
Verfugung vom Niedersachsischen Ministerium fiir Inneres und Sport vom 15.07.2022
(AZ.: 32.18/10302-353(2022/23) erteilt.

Der Haushaltsplan liegt gemaB § 114 Abs. 2 des Niedersachsischen
Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der Zeit vom 22.07.2022 bis zum 01.08.2022
montags bis donnerstags von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr und freitags von 8.00 bis 13.00 Uhr
nach vorheriger Terminabsprache (Tel. 04171-693-0) zur Einsichtnahme im
Kreishaus, Gebdude B, Zimmer 138 in 21423 Winsen/ Luhe, Schlossplatz 6, 6ffentlich aus.

Winsen (Luhe), den PR
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Hinweis:

Zusatzlich werden diese Bekanntmachung und die zur Einsicht auszulegenden Unterlagen im
Internet auf folgender Internetseite veroffentlicht:
http://landkreis-harburg.de/bekanntmachungen

MaBgeblich ist der Inhalt der zur Einsicht ausgelegten Unterlagen.


http://landkreis-harburg.de/bekanntmachungen

2. Nachtragshaushaltssatzung

911

der Stadt Buchholz in der Nordheide

fiir das Haushaltsjahr

202

Aufgrund des § 115 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der Rat
der Stadt Buchholz in der Nordheide in der Sitzung am 31.05.2022 folgende Nachtrags-

haushaltssatzung beschlossen:

§1

Mit dem Nachtragshaushaltsplan des Kernhaushalts werden fiir 2022

die bisherigen |erhéht um| vermindert | und damit der
festgesetzten um Gesamtbetrag
Gesamtbetrage des
von Haushaltsplans
einschlief3lich
der Nachtrage
festgesetzt auf
- Euro -
1 2 3 4 5
Ergebnishaushalt
ordentliche Ertrage 85.008.900| 2.343.200 0 87.352.100
ordentliche Aufwendungen 84.690.500| 783.500 | 0 85.474.000
auBerordentliche Ertrage 1.530.000 0 0 1.530.000
auferordentliche Aufwendungen 310.000 0 0 310.000
Finanzhaushalt
Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit 81.849.700| 2.343.200 0 84.192.900
Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit 77.760.600| 783.500 0 78.544.100
Einzahlungen fur Investitionstatigkeit 6.111.300 0 252.000 5.859.300
Auszahlungen fur Investitionstatigkeit 15.650.200 | 4.157.600 0 19.807.800
Einzahlungen fur Finanzierungstétigkeit 8.746.700 0 0 - 8.746.700
Auszahlungen fur
Finanzierungstatigkeit 3.286.900 ¢ 0 498,900
Nachrichtlich:
Gesamtbetrag der Einzahlungen des
Finanzhaushalts 96.707.700 | 2.091.200 0 98.798.900
Gesamtbetrag der Auszahlungen des
Fizpphamsbais 96.707.700|4.941.100 0 101.648.800
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§ 1a

Mit dem Nachiragshaushaltsplan des Nettoregiebetriebes Kommunalbetrieb werden flir 2022

die bisherigen |erhéht um| vermindert | und damit der
festgesetzten um Gesamtbetrag
Gesamtbetrage des
von Haushaltsplans
einschlieBlich
der Nachtrage
festgesetzt auf
- Euro -
1 2 3 4 5
Ergebnishaushalt
ordentliche Ertrage 5.704.700 0 0 5.704.700
ordentliche Aufwendungen 5.704.700 0 0 5.704.700
aulerordentliche Ertrage 0 0 0 0
aufderordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
Finanzhaushalt '
Cltzahiingen Aus lautender 5.704.700 0 0 5.704.700
Verwaltungstétigkeit :
Hitsz=liing e st |etienden 5.684.700 0 0 5.684.700
Verwaltungstatigkeit
Einzahlungen fur Investitionstatigkeit 0 0 0 0
Auszahlungen fur [nvestitionstatigkeit 20.000 0 0 20.000
Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0
Auszahlungen fir — 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
Nachrichtlich:
G_esamtbetrag der Einzahlungen des 5.704.700 0 0 5704.700
Finanzhaushalts
Qesamtbetrag der Auszahlungen des 5 704.700 0 0 5704.700
Finanzhaushalts
§2
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fir Investitionen und Investitions-

forderungsimalinahmen

festgesetzt.

8.746.700 Euro

§ 2a

{Krediterméachtigung) wird im Kernnaushait unverandert auf

Kredite fur Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen werden im Nettoregiebetrieb
Kommunalbetrieb unverandert nicht veranschlagt.



913

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermiachtigungen im Kernhaushalt wird gegeniiber der
bisherigen Festsetzung

in Hohe von 8.954.900 Euro um 2.049.000 Euro fur das Haushaltsjahr 2022 vermindert und damit auf

6.905.900 Euro

neu festgesetzt.

§ 3a

Verpflichtungserméchtigungen werden im Nettoregiebetrieb Kommunalbetrieb unverandert nicht
veranschlagt. '

§4
Der Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in

Anspruch genommen werden dirfen, wird im Kernhaushalt unverandert auf

15.000.000 Euro
festgesetzt.
§ 4a

Der Héchstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in
Anspruch genommen werden durfen, wird im Nettoregiebetrieb Kommunalbetrieb unverandert auf

2.000.000 Euro

festgesetzt.

§5

Die Steuersétze (Hebesatze) fur die Realsteuern werden nicht gedndert.
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§6

1. Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen sind in den Haushaltsjahren
2021 und 2022 bis zu einem Betrag von 50.000 Euro unerheblich im Sinne des § 117 Abs. 1 S.
2 NKomVG.

2.  Die Wertgrenze fur Investitionen von erheblicher Bedeutung wird gem. § 12 Abs. 1 S. 1
KomHKVO auf 1.000.000 Euro festgesetzt.

3: Fir die Ausfuhrung des Haushaltes gelten die als Anlage beigefiigten allgemeinen und
besonderen Budget- und Bewirtschaftungsregeln.

4. Der Burgermeister wird erméachtigt, Auftragsvergaben fir die im Héushaltsplan veranschlagten
Investitionen, Investitionsférderungsmafinahmen und Unterhaltungsmafnahmen als Geschétt
der laufenden Verwaltung vorzunehmen, sofern diese nicht mit einem Sperrvermerk versehen
sind.

Buchholz in der Nordheide, den 31.05.2022

T

ey
(Rotise)” 1
Burgermeister
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LANDKREIS
HARBURG

DER LANDRAT

Bekanntmachung der 2. Nachtragshaushaltssatzung
2022 der Stadt Buchholz i. d. N.

Die vorstehende 2. Nachtragshaushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2022 wird hiermit
offentlich bekannt gemacht.

Die nach § 119 Abs. 4, § 120 Abs. 2 und § 122 Abs. 2 NKomVG erforderlichen Genehmigungen
sind durch den Landkreis Harburg am 12. Juli 2022 unter dem Aktenzeichen 11.10.20.10-005
(2. Nachtrag 2022) erteilt worden.

Der Haushaltsplan liegt gemaB § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG
vom 22. Juli 2022 bis 02. August 2022

zur Einsichtnahme bei der Stadt Buchholz i. d. N., Rathausplatz 1, 21244 Buchholz i. d. N., in
der Stadtverwaltung,

montags 08:00 Uhr - 12:00 Uhr
dienstags 08:00 Uhr - 14:00 Uhr
donnerstags 08:00 Uhr - 12:00 Uhr und
16:00 Uhr - 18:00 Uhr
freitags 08:00 Uhr — 12:00 Uhr

offentlich aus.

Buchholz i. d. N., den 12, Juli 2022

Der Blirgermeister
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IN DER NORDHEIDE

Amtliche Bekanntmachung der Stadt Buchholz i. d. N. Nr. 36 / 2022

Bekanhtmachung des Jahresabschlusses 2020 der Stadt Buchholz in der Nordheide
Der Rat der Stadt Buchholz in der Nordheide hat am 12.07.2022 geméaR
§ 129 Abs. 1 Niedersdchsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) den
Jahresabschluss 2020 und die Entlastung des Blrgermeisters beschlossen.

Der Jahresabschluss 2020 mit seinen Anlagen, der Schiussbericht des

Rechnungsprifungsamtes zum  Jahresabschluss sowie die . Stellungnahme des
Blrgermeisters liegen nach § 129 Abs. 2 NKomVG in Verbindung mit § 156 Abs. 4 NKomVG

vom 22. Juli 2022 bis 01. August 2022

‘zur Einsichtnahme bei der Stadt Buchholz in der Nordheide, Rathausplatz 1, in 21244
Buchholz i. d. N.

im Rathaus an der Information
offentlich aus.
Weiterhin kann der Jahresabschluss auf der Seite:

https://www_buchholz.de/allris/lyw010.asp

- nach Eingabe der Begriffe ,Jahresabschluss” und ,2020“ in der Suchmaske -

heruntergeladen werden.

Buchholz i. d. N., den 15.07.2022

gez. Réhse

Birgermeister
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Benutzungssatzung fiir die Kindertagesstatten der Samtgemeinde Hollenstedt

Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 des Nds. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) und des
Nds. Gesetzes liber Kindertagsstatten und Kindertagespflege (NKiTaG), jeweils in der zurzeit
geltenden Fassung, hat der Rat der Samtgemeinde Hollenstedt in seiner Sitzung am
28.06.2022 folgende Satzung beschlossen:

§1
Aufgabe der Tageseinrichtungen

Die Samtgemeinde Hollenstedt betreibt Tageseinrichtungen in Form der Kindertagesstitten
in Appel, Dierstorf, Hollenstedt, Moisburg und Regesbostel. Es sind soziale Einrichtungen, die
der allgemeinen Férderung sowie der Entwicklung der sozialen, kérperlichen, seelischen und
geistigen Krdfte der Kinder dienen. Sie dienen der Betreuung sowie der friihkindlichen Bildung
und Erziehung von Kindern aus dem Gebiet der Samtgemeinde Hollenstedt. Es kénnen Kinder
aus benachbarten Gemeinden aufgenommen werden. Die jeweilige Leitung iibt das Hausrecht
aus.

§2
Aufnahme und Abmeldung

1. Inden Kindertagesstdtten werden Kinder entsprechend der freien Plitze
a) bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres (Krippen),
b) von der Vollendung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung (Kindergérten)
aufgenommen.

2. Der Besuch erfolgt entsprechend der angebotenen Offnungszeiten der jeweiligen
Kindertagesstatte.

Die Aufnahme erfolgt jeweils ldngstens fir 1 Jahr. Verlingerungen erfolgen
stillschweigend, soweit nicht vorher eine Kiindigung ausgesprochen wird oder andere
Griinde zur Beendigung vorliegen. Uber Aufnahme, Verldngerung und Beendigung
entscheidet die Samtgemeinde. Die Kiindigungsfrist betrigt 1 Monat zum Monatsende.
An- und Abmeldungen sind an die Verwaltung der Samtgemeinde Hollenstedt oder an die
jeweilige Kindertagesstétte zu richten.

3. IndenKindergdrten, in denen ein Mittagessen angeboten wird, besteht fiir alle Kinder, die
langer als 13.00 Uhr betreut werden, die Verpflichtung an diesem gemeinsamen
Mittagessen teilzunehmen.

4. Ein Kind darf erst aufgenommen werden, wenn ein Aufnahmeantrag vorliegt. Dieser soll
spatestens 6 Monate vor dem gewiinschten Aufnahmetermin vorliegen. Eine Verkiirzung
der Anmeldefrist ist nur in besonders begriindeten Ausnahmefillen (z.B. Ortswechsel)
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maoglich. Es gilt als aufgenommen, wenn dem Antragsteller die Benachrichtigung tiber die
Aufnahme zugegangen ist.

5. An- und Abmeldungen bediirfen der Schriftform. Bei Anmeldungen sind die
entsprechenden Formblatter zu verwenden.

6. Schulanfanger werden zum Ende des Betreuungsjahres (31.07.) automatisch abgemeldet.

§3
Ausschluss vom Besuch

1. Bei Krankheit oder Fernbleiben aus anderen Griinden ist das Kind umgehend bei der
Kindergartenleitung zu entschuldigen. Bei mehrmaligem unentschuldigtem Fehlen kann
der Platz anderweitig vergeben werden. Vor einer Vergabe des Platzes an ein anderes Kind
sind die Eltern darauf schriftlich hinzuweisen.

2. Bei ersten Krankheitsanzeichen darf das Kind, um Ansteckungen zu vermeiden, die
Kindertagesstatte nicht besuchen. Die Eltern sind verpflichtet, bei ansteckenden
Krankheiten die Kindertagesstattenleitung zu informieren; in diesem Fall kann verlangt
werden, dass die Gesundung durch Vorlage einer &rztlichen Unbedenklichkeits-
bescheinigung nachgewiesen wird. Kinder mit einer {ibertragbaren Krankheit oder
Ungeziefer sind vorilibergehend vom Besuch auszuschlieRen.

3. Kommt der Gebihrenschuldner nach § 2 der Gebihrensatzung trotz Mahnung seinen
Zahlungsverpflichtungen nicht nach, kann das Kind 14 Tage nach Ablauf dieser Mahnfrist
vom Besuch des Kindergartens ausgeschlossen und der Platz anderweitig neu vergeben
werden.

4. Ist das Vertrauensverhdltnis zwischen der Kindertagesstitte und den Sorgeberechtigten
nachhaltig gestort und besteht keine Aussicht auf Besserung, kann die Samtgemeinde
Hollenstedt den Betreuungsplatz nach Bekanntwerden dieser Tatsache zum Ende des
folgenden Monats kiindigen. Im Einzelfall entscheidet der Samtgemeindebiirgermeister.
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§4
Offnungszeiten

1. Die Kindertagesstatten sind an Werktagen montags bis freitags gedffnet. Es gelten die in
der jeweiligen Einrichtung angebotenen Betreuungszeiten.
2. Die Betreuungszeiten werden wie folgt festgelegt:

a) Kindergéarten

Kernzeiten

4 h Kernzeit
6 h Kernzeit
8 h Kernzeit

Randzeiten

Frihdienst |

Friihdienst II

Mittagsdienst |

Mittagsdienst | a (gilt nur fiir den Kindergarten Appel)
Mittagsdienst Il

Nachmittagsdienst |

Nachmittagsdienst Il

Spatdienst

b) Krippe

6 h Kernzeit
8 h Kernzeit

Randzeiten
Frithdienst
Frihdienst I
Nachmittagsdienst |
Nachmittagsdienst Il
Spatdienst

08:00 —12:00 Uhr
08:00 — 14:00 Uhr
08:00 — 16:00 Uhr

07:00 - 08:00 Uhr
07:30 - 08:00 Uhr
12:00—13:00 Uhr
12:00-12:30 Uhr
13:00 — 14:00 Uhr
14:00 - 15:00 Uhr
15:00 — 16:00 Uhr
16:00 - 17:00 Uhr

08:00 — 14:00 Uhr
08:00 — 16:00 Uhr

07:00 - 08:00 Uhr
07:30 - 08:00 Uhr
14:00 — 15.00 Uhr
15:00 — 16:00 Uhr
16:00—17:00 Uhr

3. Die entsprechenden Kernzeiten sind immer fur eine 5 Tagewoche zu buchen. Die
Randzeiten kdnnen nicht getrennt von den reguldren Betreuungszeiten gebucht werden.
Zwei Platze pro Kernzeitgruppe, kdnnen je Platz auf zwei Kinder aufgeteilt werden, die an
unterschiedlichen Tagen anwesend sind. Zusatzlich zu einer Kernzeit kénnen nicht mehr
als die Halfte der Kernzeiten als Randzeiten gebucht werden. Sofern in den Randzeiten
noch Platze vorhanden sind, kénnen diese flexibel an bis zu drei Tagen/Woche gebucht
werden.
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4. Werden verldngerte Betreuungszeiten an bis zu drei Tagen die Woche dazu gebucht, so ist
dies die flexible Betreuung. Falls in der flexiblen Betreuung von 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
(Abholung um 15:00 Uhr, 16:00 Uhr sowie 17:00 Uhr) noch Platze vorhanden sind, kénnen
diese flexibel gebucht werden.

5. Die Betreuungszeiten, die von den Sorgeberechtigten mit der Anmeldung bzw. Aufnahme
festgelegt werden, sind fiir das gesamte Betreuungsjahr grundsitzlich verbindlich. Einmal
innerhalb eines Betreuungsjahres kann eine Veridnderung der Buchung erfolgen, dariiber
hinaus nur aus einem triftigen beruflichen oder sozialen Grund. Verdnderungen der
Betreuungszeiten sind nur auf schriftlichen Antrag 6 Wochen im Voraus moglich. Uber die
Verdnderung entscheidet die Samtgemeinde unter Beriicksichtigung der vorliegenden
Anmeldungen und der darin gemachten Angaben, sowie den Platzkapazititen der
einzelnen Einrichtungen. Der Spatdienst kommt nur zustande, wenn mindestens 5 Kinder
in den jeweiligen Einrichtungen dafiir angemeldet sind.

6. Wahrend der Schulferien - mit Ausnahme der Tage zwischen Weihnachten und Neujahr —
bleiben die Kindertagesstatten durchgehend geéffnet.

7. Wéhrend der Sommerferien koénnen die Kindertagesstitten ganz oder teilweise
geschlossen werden. Die Samtgemeinde sorgt fir die Betreuung in einer anderen
samtgemeindeeigenen Kindertagesstitte.

8. Weitere SchlieRzeiten sind drei Tage pro Jahr zur Konzeptionsfortschreibung zzgl. die
erforderliche Zeit fir Personalversammlungen usw. Die SchlieBungen werden rechtzeitig
durch Aushang bekannt gegeben.

§5
Aufsichtspflicht

1. Die Sorgeberechtigten libergeben die Kinder zu Beginn der Betreuungszeit dem Personal
der Kindertagesstatte und holen sie nach Beendigung der Betreuungszeit wieder ab. Die
Aufsichtspflicht des Personals beginnt mit der Ubernahme der Kinder in der Gruppe der
Kindertagesstitte und endet mit der Ubernahme der Kinder durch die Eltern oder
abholberechtigte Personen.

2. Sollen Kinder die Kindertagesstitte vorzeitig verlassen oder den Heimweg allein
bewidltigen, bedarf es zuvor einer schriftlichen Erklarung der Sorgeberechtigten
gegenlber der Leitung der Kindertagesstatte. Die Aufsichtspflicht endet in diesem Fall mit
dem Verlassen des Gebaudes. Die Sorgeberechtigten erkldren bei der Aufnahme des
Kindes in die Kindertagesstétte schriftlich, wer auRer ihnen noch zur Abholung des Kindes
berechtigt ist. Diese Erklarung kann widerrufen werden. Die Samtgemeinde ist nicht
verpflichtet, ihr zugegangene Erklidrungen/Bescheinigungen usw. auf ihre Echtheit und
den Wahrheitsgehalt zu priifen. Es besteht keine Verpflichtung, die Kinder durch das
Betreuungspersonal nach Hause zu bringen.

4
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§6
Elternvertretung und Beirat

Die Bildung der Elternvertretung und des Beirates richten sich nach den gesetzlichen
Bestimmungen.

§7
Haftungsausschluss, Versicherungsschutz

1. Wird eine Kindertagesstdtte aus medizinischen Griinden auf Anordnung des
Gesundheitsamtes oder aus anderen zwingenden Griinden geschlossen, haben die Eltern
keinen Anspruch auf Schadenersatz.

2. Fir den Verlust von mitgebrachten Sachen kann keine Haftung tibernommen werden.

3. Zur Sicherung der Kinder auf dem Weg zu den oder von den Kindertagesstitten ist mit den
Leiterinnen schriftlich zu vereinbaren, wann und von wem das Kind abgeholt wird und ob
es ohne Begleitung nach Hause entlassen werden kann. Die Kinder sind beim Bringen in
die Kindertagestdtten von einem Erwachsenen bis zur Gruppe zu begleiten bzw. beim
Verlassen von einem Erwachsenen in der Gruppe abzuholen.

§8
In-Kraft-Treten

Die Satzung tritt am 01.08.2022 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die ,Benutzungssatzung fir die Kindertagesstitten der Samtgemeinde
Hollenstedt” vom 01.08.2016 auRer Kraft.

Hollenstedt, den{

4

.06.2022

(Albers)
Samtgemeéindeblirgermeister
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32.11

Gebuihrensatzung fiir die Kindertagesstitten der Samtgemeinde Hollenstedt

Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 des Nds. Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) sowie der §§
1, 2 und 5 des Niedersachsischen Kommunalabgabengesetzes (NKAG) und des § 22 des Nds.
Gesetzes Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) jeweils in der zurzeit geltenden
Fassung, hat der Rat der Samtgemeinde Hollenstedt in seiner Sitzung am 28.06.2022 folgende
Satzung beschlossen:

§1
Gebiihrengegenstand

1. Zur Deckung der Kosten fiir die Benutzung der Kindertagesstatten in der Samtgemeinde
Hollenstedt erhebt die Samtgemeinde Gebiihren nach MaRgabe dieser Satzung. Die Gebiihren
sind 6ffentlich- rechtliche Abgaben.

2. Die Beitragsfreiheit fiir Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben, ist entsprechend des
NKiTaG vom 01.08.2021 (Nds. GVBI. S. 883), bis zur Einschulung gegeben. Die Essensgebiihr
bleibt hiervon unberihrt.

§2

Gebiihrenschuldner

1. Gebiihrenschuldner der Benutzungsgebiihr sind die Sorgeberechtigten. Sorgeberechtigt i. S.
dieser Satzung sind neben den Eltern auch Pflegeeltern, GroReltern, alleinstehende Elternteile
und andere Verwandte, in deren Haushalt das Kind lebt.

2. Daneben haften auch Personen, die den Aufnahmeantrag unterschrieben haben und dabei
nicht als Vertreter eines Dritten aufgetreten sind.

§3
Gebiihren

1. Die Benutzungsgebiihren fiir den Besuch der Kindertagesstatte richten sich entsprechend
§ 22 NKiTaG nach der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der Sorgeberechtigten unter
Beruicksichtigung der Zahl ihrer Kinder und werden gestaffelt erhoben. Erhebungszeitraum
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der Benutzungsgebiihren ist der Kalendermonat, mit dessen Ablauf die Gebiihrenschuld

entsteht.

2. Die Hohe der Monatsgebiihren ergibt sich in Abhingigkeit von der wéchentlichen Betreuungs-
zeit unter Berlicksichtigung des Familienjahreseinkommens des Gebiihrenpflichtigen. Fiir alle
Kinder, die langer als 13.00 Uhr betreut werden, besteht die Verpflichtung zur Teilnahme an
der gemeinsamen Mittagsverpflegung in der Kindertagesstitte. Uber Ausnahmen von der
Verpflichtung entscheidet der Trager.

3. Die monatliche Gebuhr fiir die Kindertagesstitten ergibt sich aus der maRgeblichen
Gebiihrenstufe/-hche gem. nachstehender Tabelle:

Stufe |Familienjahreseinkommen wéochentliche Stundenanzahl und Héhe der monatlichen

Gebiihr Kinderkrippe
0,5 1 20 25 30 35 40 as 50
1 bis 19.000EUR|  2,54€  508€ 102,00€ 127,00€ 152,00€ 178,00€ 203,00€ 229,00€| 254,008
2| 19.001EURbis 26.000EUR|  3,29€| 658€| 132,00€ 16500€ 197,00€| 230,00€ 263,00€ 296,00€ 329,008
3| 26.001EURbis33.000EUR| 3,45€| 690€| 13800€ 173,00€ 207,00€| 242,00€| 276,00€ 311,00€| 345008
4| 33.001EURDbis40.000EUR| 3,74€| 7,48€| 150,00€| 187,00€ 224,00€| 262,00€| 299,00€| 337,00€ 374,004
5| 40.001EURbis 47.000EUR| 4,16€| 8,32€| 166,00€ 208,00€ 250,00€| 291,00€ 333,00€ 374,00€| 416,004
6| 47.001EURbis 54.000EUR| 4,72€| 9,44€| 189,00€ 236,00€ 283,00€| 330,00€| 378,00€ 425,00€ 472,00¢€
7| 54.001EURDis61.000EUR| 543€| 10,86€| 217,00€| 272,00€ 326,00€| 380,00€| 434,00€ 489,00€| 543,009
8| 61.001 EURbis 68.000EUR| 6,24 €| 12,48€| 250,00€| 312,00€ 374,00€| 437,00€ 499,00€| 562,00€| 624,00 ¢
9 Uber 68.000EUR| 7,19€| 14,38€ 288,00€ 360,00€ 431,00€| 503,00€| 575,00€| 647,00€ 719,00 ¢]
Stufe | Familienjahreseinkommen ‘wichentliche Stundenanzahl und Hohe der monatlichen
Gebiihr Elementarbereich
0,5 1 5 7,5 10

i bis 19.000 EUR| 2,79€| 575€ 29,00€ 43,00€ 5800€
2| 19.001EURbis 26.000EUR| 3,61€ 7,21€| 36,00€| 54,00€ 72,00€
3| 26.001EURbis33.000EUR| 3,79€| 7,57€ 3800€ 57,006 76,00€
4| 33.001EURDbis40.000EUR| 4,11€| 821€ 41,00€ 62,006 82,00€
5| 40.001EURDbis47.000EUR| 4,57€ 9,14€| 46,00€| 69,00€ 92,00€
6| 47.001 EUR bis 54.000EUR| 5,19€ 10,36€| 52,00€| 78,00€ 104,00€
7| 54.001 EURbis61.000EUR| 5,97€ 11,93€ 60,00€| 90,00€ 120,00€

61.001 EUR bis 68.000 EUR| 6,86 €| 13,71€| 69,00€ 104,00€ 138,00€
9 tiber 68.000 EUR| 7,90€| 15,79€| 79,00€| 119,00€ 158,00€
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Wird die vereinbarte Betreuungszeit ohne Zustimmung der Kita-Leitung wiederholt
tberschritten und das Kind nicht rechtzeitig abgeholt, werden Betreuungsgebiihren in Héhe
von 5,00 € pro angefangene Viertelstunde in Rechnung gestellt. § 1 Abs. 2 dieser Satzung findet
entsprechend Anwendung.

. Zusdtzlich zu der monatlichen Gebiihr besteht die Méglichkeit, fiir die Betreuung in
Ausnahmefdllen (innerhalb der Randzeiten), Geblhrenmarken fiir 2,00 € je 30 Minuten
Betreuungszeit zu erhalten. Die Gebiihrenmarken sind bei Inanspruchnahme in der
Kindertagesstatte abzugeben. Die Aufnahme des Kindes erfolgt nach Riicksprache mit der
Leiterin der Kindertagesstatte. § 1 Abs. 2 dieser Satzung findet entsprechend Anwendung.

Besuchen mehrere Kinder einer Familie eine Krippe in der Samtgemeinde Hollenstedt, so
ermaRigen sich die Gebuhren fiir das 2. Kind um 30 %, fiir das 3. Kind um 50 %:; fiir weitere
Kinder ist der Besuch gebiihrenfrei. Die ErmaRigung ist auf den jeweiligen Tarif des Kindes
anzuwenden.

Fir Kinder, die am regelmaRigen Mittagessen teilnehmen, wird gem. § 1 Abs. 2 in

Kinderkrippen eine Essensgebiihr von z. Zt. 2,50 € pro Essen und in
den Ubrigen Kindertagesstatten eine Essensgebiihr von z. Zt. 3,60 € pro Essen

erhoben. Diese wird, wie die Benutzungsgebiihr, mit dem Kalendermonat, mit dessen Ablauf
die Gebiihrenschuld entsteht, fallig.

§4

Anrechenbares Einkommen

Es wird vom Begriff der Einkiinfte nach § 2 Abs. 2 des Einkommenssteuergesetzes (EStG)
ausgegangen. MaRgebend ist das zu versteuernde Einkommen gemiR § 2 Abs. 5 EStG des dem
Kindertagesstattenjahr vorangegangenen Kalenderjahres, mit der Einschridnkung, dass
negative Einkiinfte in einzelnen Einkunftsarten unberiicksichtigt bleiben.

Wer nicht zur  Einkommensteuer veranlagt wird oder keinen Lohnsteuerjahres-
ausgleichsbescheid vorlegen kann, hat seine Einkiinfte durch eine Bescheinigung des
Arbeitgebers bzw. eine Leistungsbescheinigung nachzuweisen. Der Bruttobetrag der
nachgewiesenen Einkiinfte wird bereinigt um die Werbungskostenpauschale.

Fiir jedes in der Haushaltsgemeinschaft lebende Kind, fiir das ein Anspruch auf Zahlung von
Kindergeld besteht, wird der giiltige Freibetrag nach § 32 Abs. 6 Einkommensteuergesetz
(EStG) vom jadhrlichen Einkommen abgezogen.
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Sonstige Einnahmen in Sach- und Geldleistungen sowie Beziige (Renten, pauschal versteuerte
Einnahmen aus Tatigkeiten, Unterhaltseinnahmen, Einnahmen nach dem Bundeselterngeld-
und Elternzeitgesetz (BEEG), Lohnersatzleistungen und dergleichen) sind ebenfalls zu belegen
und zu bericksichtigen.

Leistungen nach dem Bundeskindergeldgesetz zdhlen nicht zum Familieneinkommen.

Bei der Ermittlung des Einkommens wird das Einkommen aller in einer Haushaltsgemeinschaft
lebenden Personen nach § 2, die einander Leistungen zum Lebensunterhalt gewihren,
beriicksichtigt. Der Gebiihrenschuldner ist verpflichtet, der Samtgemeinde auf Anforderung
Einkommensnachweise vorzulegen.

§5
Gebuhrenfestsetzung

Fir die Gebiihrenfestsetzung haben die Sorgeberechtigten anzugeben, welcher
Einkommensstufe sie zuzuordnen sind. Diese Selbsterklarung bildet die Basis fiir die
Gebuhrenfestsetzung.  Stellt sich  diese  Selbsteinschitzung bei  Vorlage der
Einkommensnachweise (§ 4 Abs. 1) als unzutreffend heraus, werden die Gebiihren
riickwirkend ab Beginn des Kindergartenjahres neu festgesetzt.

Die Hoéhe des Familieneinkommens ist jahrlich zum 01.08 durch Vorlage entsprechender
Nachweise gegentiber der Samtgemeinde Hollenstedt zu dokumentieren.

Werden Einkommensnachweise nicht zum 01.08 eines jeden Jahres vorgelegt, sind Gebiihren
nach dem Hochsttarif zu zahlen.

Die Samtgemeinde ist berechtigt, jederzeit eine Einkommensiiberpriifung und ggf. eine
Gebiihrenneufestsetzung vorzunehmen. Eine Uberpriifung entfillt bei Selbsteinstufung in die
hoéchste Einkommensstufe.

§6
Entstehung und Dauer des Gebiihrenanspruchs

Die Gebihrenpflicht entsteht mit der Anmeldung des Kindes und der damit verbundenen
Belegung eines Kindertagesstattenplatzes. Fiir Kinder, die bis zum 15. eines Monats
aufgenommen werden, ist fiir diesen Monat die volle Gebiihr und fiir Kinder, die danach
aufgenommen werden, die halbe Monatsgebiihr zu entrichten.

Die Gebthren sind auch in voller Hohe zu entrichten, wenn das Kind der Einrichtung fernbleibt.
Die voriibergehende SchlieBung der Kindertagesstatte aus zwingenden Griinden (z. B.

4
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Ubertragbare Krankheiten nach dem Bundesseuchengesetz o. 3.) fiir bis zu sieben aufeinander
folgende Kalendertage berechtigt nicht zur Kiirzung der Gebiihren.

Die Gebiihrenschuld und die Geblihrenpflicht endet mit Ausscheiden des Kindes aus dem
Kindergarten. Beim Ausscheiden vor dem 16. eines Monats ist die halbe, beim Ausscheiden
nach dem 15. eines Monats die volle Monatsgebiihr zu entrichten.

§7
Beitragsfreiheit

Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben, haben bis zur Einschulung Anspruch die
Kindertageseinrichtung beitragsfrei zu besuchen.
Die Pflicht zur Zahlung der Essengebiihr bleibt hiervon unberiihrt.

Nimmt ein Kind eine Betreuung von mehr als 8 Stunden téglich in Anspruch, so sind die dariiber
hinaus gehenden Zeiten gemaR dieser Gebiihrensatzung gebiihrenpflichtig.

Die Hohe des Betreuungsbedarfs von mehr als 6 Stunden, ist schriftlich nachzuweisen und
jahrlich zum 01.08. durch Vorlage entsprechender Dokumente glaubhaft zu machen.

Die Erh6hung des Betreuungsumfanges mit Beginn oder im laufenden Kindergartenjahr ist nur
im begriindeten Einzelfall méglich. Die Notwendigkeit ist schriftlich nachzuweisen.

§8
Falligkeit

Uber die Héhe der Benutzungsgebiihr wird ein schriftlicher Bescheid erteilt.

Die Benutzungsgebiihren und die Essensgebiihren sind monatlich zu entrichten; sie sind jeweils
bis zum ersten Werktag des nachsten Monats fillig.

Geblhrenriickstdande kénnen im Verwaltungszwangsverfahren nach dem Nds. Verwaltungs-
vollstreckungsgesetz beigetrieben werden.
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§9
Auskunfts- und Meldepflichten

Die Gebiihrenpflichtigen haben der Samtgemeinde

a) Anderungen der wirtschaftlichen und personlichen Verhiltnisse, die fir die
Gebthrenfestsetzung erheblich sind (z. B. Arbeitsaufnahme nach vorausgegangener
Arbeitslosigkeit, Verlust des Arbeitsplatzes, Geburt eines Kindes), unverziglich mitzuteilen,

b) aufVerlangen Nachweise vorzulegen, die fiir die Gebiihrenfestsetzung erforderlich sind.

Solange die Gebiihrenpflichtigen ihren Auskunfts- und Mitwirkungspflichten nicht

nachkommen, wird die Gebiihr riickwirkend ab Eintritt der Anderung in der héchsten Stufe
festgesetzt.

§10
In-Kraft-Treten

Die Satzung tritt am 01.08.2022 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die ,Gebiihrensatzung fiir die Kindertagesstitten der Samtgemeinde Hollenstedt”
vom 01.08.2021 auBer Kraft.

Hollenstedt, d

en 29.06.29/22 )
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2. Anderungssatzung zur Anderung der

Hauptsatzung der Gemeinde Stelle vom 29. Februar 2012

Aufgrund des § 12 Abs. 1 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG)
vom 17. Dezember 2010 in der zurzeit geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde Stelle in
seiner Sitzung am 13. Juli 2022 folgende 2. Anderungssatzung zur Anderung der Hauptsatzung
der Gemeinde Stelle vom 29. Februar 2012 beschlossen:

Artikel |

§ 13 Abs. 2 erhélt folgende Fassung:

Satzungen, Verordnungen, Genehmigungen von Fldchennutzungsplédnen sowie 6ffentliche
Bekanntmachungen werden — soweit durch Rechtsvorschrift nichts anderes bestimmt ist —

Internet unter der Adresse www.landkreis-harburg.de/amtsblatt im elektronischen ,Amtsblatt fiir

den‘Landkreis Harburg® verkiindet bzw. éffentlich bekannt gemacht.

Artikel Il

Diese 2. Anderungssatzung tritt zum 01. Juli 2022 in Kraft

Stelle, den 13. Juli 2022

¢
/g\‘ i Sy
o W /ﬁ’

A /%“
Isernhagen
“(Burgermeister)
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Satzung
tiber die Gewdhrung von Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadlgung
fir Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige Personen in der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Stelle (Feuerwehr-Aufwandsentschadigungs-Satzung)

Aufgrund § 10 Niederséchsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) vom 17.
Dezember 2010 (Nds. GVBI. S. 576) und §§ 32 und 33 Niedersichsisches
Brandschutzgesetz (NBrandSchG) vom 18.07.2012 (Nds. GVBI. S. 269) - jeweils in der
derzeit geltenden Fassung - hat der Rat der Gemeinde Stelle in seiner Sltzung am
13.07.2022 folgende Satzung beschlossen:

Die FormulierUng erfolgt zur besseren Lesbarkeit nur in der maskulinen Form.

§1

Allgemeines

(1) Die Tatigkeit als Ehrenbeamter und sonstige ehrenamtliche Tatigkeit in der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Stelle wird grundsétzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf
Erstattung von Verdienstausfall und Auslagen besteht im Rahmen dieser Satzung.
Aufwandsentschadigungen  fir  Ehrenbeamte und  sonstige  ehrenamtliche
Funktionstrager werden nur im Rahmen dieser Satzung gezahit.

§ 2

Aufwandsentschadigungen

(1) Folgende Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige Personen erhalten eine
monatliche Aufwandsentschadigung:

1. Ehrenamtliche F'L'lhrungskréﬂé:

a) Gemeindebrandmeister ‘ 200,00 €
b) stellv. Gemeindebrandmeister 100,00 €
c) Ortsbrandmeister 90,00 €
d) stellv. Ortsbrandmeister : ‘ 68,00 €
2. sonstige ehrenamtliche Funktionstrager auf Gemeindeebene

a) Gemeinde-Ausbildungsleiter 40,00 €
b) Gemeinde-Funkwart : 30,00 €
c) Gemeinde-Sicherheitsbeauftragter 30,00 € .
d) Gemeinde-Atemschutzgeratewart 40,00 € .
e) Gemeinde-Pressewart 35,00 €
f) Gemeinde-Jugendfeuerwehrwart 50,00 €
g) Gemeinde-Kinderfeuerwehrwart 30,00 €
h) Gemeindekleiderwart 25,00 €
i) Gemeindeschriftwart ‘ 25,00 €

j) EDV-Beauftragter ' 30,00 €
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3. sonstige ehrenamtliche Funktionstrager auf Ortsebene

a) Jugendfeuerwehrwart - : 50,00 €
b) stellv. Jugendfeuerwehrwart 40,00 €
c) Kinderfeuerwehrwart ' 40,00 €
d) stellv. Kinderfeuerwehrwart ' 30,00 €
e) Geratewart Grundbetrag A 30,00 €
Steigerung fir jedes Fahrzeug o 10,00 €
f) Atemschutzgeratewart - 30,00€

(2) Mit dieser Entschadigung sind alle mit der Funktion als Ehrenbeamter bzw. mit der
ehrenamtlichen Funktion verbundenen Auslagen (einschl. Bekleidungsgeld,
Telefongebiihren, Schreibmaterial u.a. Auslagen) abgegolten.

§3

Auslagen und Verdienstausfall .

(1) Fur Entgeltfortzahlungen, Verdienstausfall, sonstige Entschadigungen gelten die
Regelungen der §§ 32 und 33 NBrandSchG.

(2) Der Betrag der erstattungsfahigen Aufwendungen fir die Betreuung eines Kindes,
welches das zehnte Lebensjahr noch nicht vollendet hat, wird nach § 33 Abs.2 Satz 2
NBrandSchG auf 10,00 € je Stunde und héchstens 40 € je Tag festgesetzt.

(3) Der Betrag fir den Ersatz von Verdienstausfall der Mitglieder, die weder von § 33 Abs.3
noch von § 32 Abs.1 NBrandSchG erfasst sind, wird nach § 33 Abs.4 Satz4
NBrandSchG auf 25,00 € je Stunde und héchstens 200,00 € je Tag festgesetzt.

(4) Der Betrag fur Ersatzanspriiche der Mitglieder, die weder von § 33 Abs. 3 noch von § 32
Abs.1 NBrandSchG erfasst sind noch einen Anspruch auf Verdienstausfall geltend
machen kénnen, wird nach § 33 Abs.4 Satz 4 NBrandSchG auf 10,00 € je Stunde und
héchstens 50,00 € je Tag festgesetzt.

§4
Zahlung der Aufwandsentschadigung

(1) Die nach dieser Satzung zu zahlenden Aufwandsentschadigungen werden jeweils zum
31.03., 30.06., 30.09. und 31.12. eines Jeden Jahres flr das vorausgegangene
Vlerteljahr gelelstet

(2) Die Aufwandsentschadigung wird jeweils fur einen vollen Monat gézahlt. Dies gilt auch
dann, wenn der Empfanger das Amt nur fur einen Teil des Monats wahrnimmt.

(3) Die Zahlung der Aufwandsentschadigung entféllt, wenn der Empféanger ununterbrochen
langer als drei Monate verhindert ist, seine Funktion wahrzunehmen, mit Ablauf des
dritten Kalendermonats; Erholungsurlaub bleibt hierbei unbertcksichtigt.
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(4) Nimmt der Vertreter die Funktion ununterbrochen langer als drei Monate wahr
(Vertretung im Erholungsurlaub bleibt hierbei unbericksichtigt), erhalt er fur die
dariberhinausgehende Zeit die fur den Vertretenden festgesetzte Entschadigung. Eine
nach § 2 (1) an den Vertreter zu zahlende Aufwandsentschadigung entfallt dann.

§5

Reisekosten auBerhalb der Gemeinde

Fur angeordnete Dienstreisen auBerhalb der Gemeinde Stelle wird ehrenamtlich Tétigen
eine Reisekostenvergiitung nach dem Bundesreisekostengesetz gewahrt, soweit sie nicht
von dritter Seite getragen werden.

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01. Juli 2022 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung Uber die Entschadigung fur Ehrenbeamte und
sonstige ehrenamtlich tatige Personen in der Freiwiligen Feuerwehr der Gemeinde Stelle
vom 15. Dezember 2010 auBer Kraft. -

Stelle, den 13. Juli 2022

L W g R. Isernh
w/ (Burgermeister)
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Satzung zur Regelung der Berufung und Abberufung, der Stellvertretung
sowie der Aufgaben, Befugnisse und Beteiligungsrechte der
ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten der Gemeinde Stelle

Aufgrund der §§ 8, 9, 10 und 58 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) vom 17.12.2010, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 07.12.2021
(Nds. GVBI. S. 830), hat der Rat der Gemeinde Stelle in seiner Sitzung am 13. Juli 2022
- folgende Satzung beschlossen:

§ 1

Rechtsstellung

Die Gemeinde Stelle beruft eine ehrenamtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte. Sofern eine
Beschaéftigte der Gemeinde das Amt der Gleichstellungsbeauftragten ausiibt, nimmt sie das
Amt ebenfalls ehrenamtlich wahr.

§2
Berufung, Abberufung

Der Rat entscheidet tber die Berufung und Abberufung der Gleichstellungsbeauftragten durch
Beschluss. Fur die Abberufung ist die Mehrheit der Mitglieder des Rates erforderlich.

§3
Stellvertretung

Der Verwaltungsausschuss kann eine standige Stellvertreterin der Gleichétellungs-
beauftragten berufen; die Berufung weiterer Stellvertreterinnen ist' fir abgegrenzte
Aufgabenbereiche zuldssig. '

Die GIeichstelIungsbebauftragte soll vor der Berufung gehért werden.

Ist eine stdndige Stellvertreterin nicht berufen, so soll der Verwaltungsausschuss eine
Beschéftigte der Gemeinde oder eine andere ehrenamtlich tatige Frau mit der Wahrnehmung
der Geschéfte beauftragen, wenn die Gleichstellungsbeauftragte voraussichtlich langer als
sechs Wochen an der Austibung ihres Amtes gehindert ist. Die Amtszeit der voriibergehenden
Stellvertreterin endet zu dem Zeitpunkt, an dem die Gleichstellungsbeauftragte ihre Tatigkeit
wieder aufnimmt.

§4

Aufgaben, Befugnisse, Beteiligungérechte

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte soll dazu beitragen, die Gleichberechtigung von Frauen
und Mannern zu verwirklichen. Sie wirkt nach Maligabe der Absétze 3 und 4 an allen
Vorhaben, Entscheidungen, Programmen und MalRnahmen mit, die Auswirkungen auf die
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Gleichberechtigung der Geschlechter sowie die Anerkennung der gleichwertigen Stellung
von Frauen und Mannern in der Gesellschaft haben. Die Gleichstellungsbeauftragte kann
zur Verwirklichung der in Satz 1 genannten Zielsetzung Vorhaben und MaBnahmen
anregen, die Folgendes betreffen:

1. die Arbeitsbedingungen in der Verwaltung,

2. personelle, wirtschaftliche und soziale Angelegenheiten des 6ffentlichen Dienstes der
Gemeinde oder

3. Angelegenheiten der ortlichen Gemeinschaft.

Der Rat kann der Gleichstellungsbeauftragten durch Beschluss weitere Aufgaben zur
Forderung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern Ubertragen. Die
Gleichstellungsbeauftragte kann der Vertretung hierfur Vorschlage unterbreiten.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte ist unmittelbar der Blrgermeisterin oder dem
Burgermeister unterstellt. Bei der rechtmaRigen Erfullung ihrer Aufgaben ist sie nicht
welsungsgebunden

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte kann an allen Sitzungen des Rates, des
Verwaltungsausschusses und der Ausschiisse des Rates teilnehmen. Sie ist auf ihr
Verlangen zum Gegenstand der Verhandlung zu héren. Die Gleichstellungsbeauftragte
kann verlangen, dass ein bestimmter Beratungsgegenstand auf die Tagesordnung der
Sitzung des Rates, des Verwaltungsausschusses oder eines Ausschusses des Rates
gesetzt wird. Widerspricht sie in Angelegenheiten, die ihren Aufgabenbereich beriihren,
einem Beschlussvorschlag des Verwaltungsausschusses, so hat die Burgermeisterin oder
der Bilrgermeister den Rat zu Beginn der Beratung auf den Widerspruch und seine
wesentlichen Grinde hinzuweisen. Satz 4 ist auf Beschlussvorschldge, die an den
Verwaltungsausschuss gerichtet sind, entsprechend anzuwenden. Die Gleichstellungs-
beauftragte ist auf Verlangen des Rates verpflichtet, Auskunft Giber ihre Tatigkeit zu geben;
dies gilt nicht furAngeIegenhelten die der Geheimhaltung nach § 6 Abs. 3 Satz 1 NKomVG
unterliegen.

(4) Die Burgermeisterin oder der Burgermeister hat die Gleichstellungsbeauftragte in allen
Angelegenheiten, die den Aufgabenbereich der Gleichstellungsbeauftragten berthren,
rechtzeitig zu beteiligen und ihr die erforderlichen Auskunfte zu erteilen. Dies gilt
insbesondere in Personalangelegenheiten. Die Gleichstellungsbeauftragte ist in dem fur
die sachgerechte Wahrnehmung ihrer Aufgaben erforderlichen Umfang berechtigt, die
Akten der  Gemeindeverwaltung einzusehen. Personalakten darf die

- Gleichstellungsbeauftragte nur mit Zustimmung der betroffenen Beschaftigten einsehen.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragte kann die Offentlichkeit Uber Angelegenheiten ihres
Aufgabenbereichs informieren.

§5
Weitere Aufgaben

Neben dem verfassungsrechtlichen Auftrag, die Gleichberechtigung von Méannern und Frauen
zu verbessern, wird der Gleichstellungsbeauftragten die Aufgabe Ubertragen, beim Abbau der
Diskriminierung von Personen, die keinem Geschlecht eindeutig zuzuordnen sind, oder die
sich aufierhalb der binéren Geschlechterordnung verorten, mitzuwirken.
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§6
Aufwandsentschadigung

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte erhalt eine Aufwandsentschadigung entsprechend der
- Satzung Uber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschadigung fur Ratsfrauen
und Ratsherren, Ehrenbeamte und ehrenamtlich tatige Personen in der Gemeinde Stelle.
(2) Reisekosten  fur  Dienstreisen auBerhalb des  Gemeindegebietes  sind

genehmigungsbediirftig und werden nach den Bestlmmungen der Niedersachsischen
Reisekostenverordnung erstattet

§7
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung im Amtsblatt flr den Landkreis Harburg
in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung Uber die Rechtsstellung einer ehrenamtlichen Gleichstellungs-
beauftragten in der Gemeinde Stelle vom 18. Juli 2012 aul3er Kraft.
Stelle, den 13. Juli 2022
. éufz €,
Isernhagen
(Burgermei






