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Bildungsleitbild Landkreis Harburg

Vision Selbstverstandnis

e Wir orientieren uns an einem ganzheitlichen Bildungsbegriff des
lebensbegleitenden Lernens, der alle Bildungsbereiche umfasst.
Dabei berucksichtigen wir die Lebenswelt alle Menschen aller
Altersgruppen jeder sozialen und ethnischen Herkunft, sexuellen
Orientierung, Religionszugehorigkeit, jedes Geschlechts und jeder
physischen und psychischen sowie anderer Merkmale.

Die Kreisverwaltung des Landkreises Harburg versteht sich als
Bildungsakteurin, die die Entwicklung vielseitiger analoger und digitaler
Bildungsangebote mit weiteren Akteurinnen und Akteuren regelmaRig
abstimmt. Dazu gehdren Bildungstrager, Kammern, Agentur fur Arbeit,
Jobcenter, zivilgesellschaftliche Vereine, Verbande, burgerschaftliche
Gruppen und Initiativen.

e Wir Ubernehmen gemeinsam Verantwortung und gestalten die
Bildungslandschaft mit allen Bildungsakteuren und Partnern aus
Politik, Wirtschaft, Verwaltung und Zivilgesellschaft kooperativ und
kollaborativim analogen und digitalen Raum im Rahmen eines
umfassenden Bildungsnetzwerks.

e Wir planen und arbeiten fach- und bildungsbereichsubergreifend
sowie partizipativ und erkennen die Bedeutung von Beziehungen
fur die Gestaltung einer erfolgreichen Bildungslandschaft.

e Wir entwickeln die Bildungskommune Landkreis Harburg auf
Grundlage des datenbasierten Bildungsmanagements strategisch
und organisatorisch weiter.

e Wir stellen Uber das Bildungsmonitoring verlassliche Fakten und
Zahlen zur Verfugung, auf deren Grundlage wir Entscheidungen zur
Weiterentwicklung der kommunalen Bildungslandschaft treffen.
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Leitlinien: Was ist uns bei unserer Arbeit

wichtig?

e Chancengerechtigkeit: Wir machen vielfaltige analoge und digitale e Ehrenamtliches Engagement: Wir starken das ehrenamtliche
Angebote fur samtliche Landkreisbewohnerinnen und -bewohner Engagement im Landkreis Harburg, um im Sinne des Gebens und
zuganglich, so dass eine niedrigschwellige Teilnahme jederzeit Nehmens eine Brlicke zur Gesellschaft zu bauen
moglich ist

¢ Information und Beratung: Wir ermdglichen
Landkreisbewohnerinnen und -bewohnern aller Altersgruppen
transparente und barrierefreie Zugange in analoger und digitaler
Form zu Informationen, Bildungs- und Beratungsangeboten, die in
Eigenverantwortung wahrgenommen werden

¢ Inklusion und gesellschaftliche Teilhabe: Wir erkennen
gesellschaftliche und individuelle Vielfalt als Chance und
Bereicherung an und sorgen dafur, dass alle Bewohnerinnen und
Bewohner des Landkreises - unabhangig ihrer individuellen
Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie ihrer persdnlichen, sozialen und
ethnischen Herkunft - an Bildungsangeboten gleichberechtigt
teilnaben kénnen

¢ Nachhaltigkeit: Wir legen in allen Bildungsfeldern Wert auf die
Entwicklung und Umsetzung sozial, 6kologisch, 6konomisch und
kulturell nachhaltiger Bildungsangebote im Sinne der Bildung fur
nachhaltige Entwicklung (BNE)

e Vernetzung und Kooperation: Wir wirken auf eine verbindliche,
verlassliche und langfristige Zusammenarbeit sowie eine enge
Vernetzung mit unseren externen Partnerinnen und Partnern der
kommunalen Bildungsarbeit hin
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Strategische Handlungsfelder

e Fruhkindliche Bildung: Wir unterstutzen die umfassende und
uneingeschrankte Teilhabe im Landkreis wohnender Kinder an
Angeboten der frahkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung
und sichern ein vielfaltiges, inklusives und integratives Angebot in
diesem Bildungsbereich

e Schulische Bildung: Wir verstehen die Schullandschaft im Landkreis
Harburg als vielfaltig, inklusiv, integrativ und zukunftsfahig

¢ Berufliche Bildung: Wir starken die berufliche Bildung und werden
ein attraktiver (Aus- und Weiter-)Bildungsort. Dabei messen wir
unter anderem den MINT-Berufen sowie dem Handwerk eine
besonders hohe Bedeutung bei

Erwachsenen- und Weiterbildung: Wir unterstitzen die
Entwicklung niedrigschwellig zuganglicher Bildungsangebote fur alle
Altersgruppen. Diese dienen der Sicherung und Erweiterung des
Beschaftigungsvermdgens, der Starkung gesellschaftlicher Teilhabe
und der Ermdglichung der individuellen Entfaltungsfahigkeit in der
beruflichen sowie in der nachberuflichen Lebensphase.
Bildungsiibergénge: Wir gestalten Ubergange transparent und
institutionsubergreifend, um gelingende Bildungsbiografien zu
ermoglichen
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Kontakt: Stabsstelle Kreisentwicklung/Wirtschaftsférderung/Mobilitat, Tel. 041716929725, E-Mail:
bildungskommune@lkharburg.de
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Mitwirkende: Arbeitsgruppe Bildung (Koordinierungsstelle Migration und Teilhabe,
Wirtschaftsférderung, Bildungsmanagement, Kreisvolkshochschule,
Kreisjugendpflege, Abteilung Schule und Sport), Vorstand
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